
令和 2 年 5 月 20 日 

日本赤十字労働組合 

 

新型コロナウイルス対応についての調査 

 

各病院の新型コロナウイルス対策について以下のとおりお尋ねします。 

ご協⼒のほどよろしくお願いします。 

記 

支部名              支部 

1．新型コロナ用感染症病棟がありますか（病棟名・何床） 

 

2．その病棟の勤務体制をおしえてください（人員数、勤務時間、夜勤の内容） 

 

3．感染症病棟のスタッフの人選は、業務命令ですか︖それとも志願ですか︖（ レ チェックしてください） 

□業務命令 □志願制 □交代制 □感染症病棟に以前から勤務 □その他 

4. コロナ対応手当について本社は 1 日 3,000 円の支給を示しましたが、施設での支給状況はどうでし
ょうか︖ （ レ チェックしてください） 

 □労使交渉で支給を決定   □労使交渉したが一方的に支給  

□労使交渉なしで一歩的に支給  □労使交渉したが支給されていない  

□労使交渉なしで支給もされていない □コロナ対応手当のことを知らなかった 

5．コロナ対応手当の支給額について。（ レ チェックしてください） 

□3,000 円  □労使交渉して 3,000 円以上  □労使交渉なしで 3,000 円以上 

□労使交渉したが 3,000 円未満  □労使交渉なしで 3,000 円未満 

6．感染症病棟勤務の方にお尋ねします。支給される手当の額は納得できるものですか︖  

（ レ チェックしてください） 

□納得できる  □納得できないが仕方がない  □不満  □わからない 

7．感染症病棟勤務している方にお尋ねします。家族や周囲の不安、勤務への反対はありましたか︖ 

（ レ チェックしてください） 

□家族の不安や勤務することへの反対はあった  □応援・激励されている  □その他 

8．本社医療事業本部は、財政支援はしないが「物品の調達は努⼒する」と言っています。現時点で物
品の不⾜は解消していますか︖ （ レ チェックしてください） 

□解消して充⾜している  □まだまだ不⾜感がある   □不⾜している 

  



9．上記「7．」で「不⾜している」と回答された施設では、何が不⾜しているか具体的に教えてください。 

 

10．日赤労組が本社団交で指摘した新型コロナの風評被害対策として、日赤ホームページや施設に
対して日赤社⻑から激励の文書や動画が配布されましたが、ご覧になってモチベーションは上がりまし
たか︖（ レ チェックしてください） 

□上がった   □変わらない   □下がった   □わからない  

□そのような本社の取り組みを知らない       □一部にしか伝わっていない 

11．新型コロナ対応で、職場で困っていることを教えてください （例︓風評被害、⾃宅に帰れない、⻑
期ホテル滞在、⼼理的不安など）。 

 

12．新型コロナウイルスに関して、日赤労組にご意⾒やご相談等がありましたらご記入ください。 

 

 

以上 


